


Wnumerze

Kodeks pracy - czas na zmiany!

3

5 Gornictwo nowych perspektyw

6 Wiadomosci nie tylko z kraju

8 »Elastyczni” niepetnoetatowcy

11  Porozumienia zbiorowe w goérnictwie
13 Nowosci wydawnicze

8 ,.Elastyczni” niepetnoetatowcy i L .
14  Agencje zatrudnienia czy agencje

Podczas kontroli bezprawia?
. us’,talon(,)’ 17 Nagrody dla dziennikarzy
ze bezposrednia
przyczyna wypadku 20  Sektor budowlany
bytpozar pytu mag- 24  Niebezpiecznie na budowie
nezu. Poszkodowani o
w wypadku pracowni- 26  Pole wcigz niezaorane. Rozmowa
cy doznali oparzen z Antonim Antonikiem, starszym
ciata.
inspektorem pracy w Okregowym
36 Smiertelne poparzenia Inspektoracie Pracy w Gdansku.

29 Roboty torowe
30 O krok od porazenia
31 Z obrad o bezpieczenstwie
w budownictwie
Ze wspomnien inspektora pracy

Smiertelne poparzenia

30 0 krok od porazenia

Sektor budowlany

Ocene ryzyka zawodowego nalezy wykorzystywad
w zarzadzaniu bezpieczenstwem pracy na placu bu-
dowy, pozwala ona bowiem prawidtowo realizowac
powierzone pracownikom zadania, wskazuje, w jaki
sposoOb bezpiecznie wykonywacé prace ijakie
zagrozenia niesie ze sobg nieprawidtowe wykony-
wanie pracy.
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15 Bhp w cieptowniach

Opieka nad
pracownikami
ogranicza sie

w zasadzie do obliga-

toryjnych badan
profilaktycznych.

20 Z badaniami bezpieczniej

36 Przygnieciony przez agregat
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32
35
36

W SEJMIE RP

Wiadomosci nie tylko z kraju

Stanowisko ROP

Prewencja na budowie fabryki VW

Jasny i wyczerpujacy. Rozmowa z Teresg
Liszcz, sedzig Trybunatu Konstytucyjnego
Egzekucja obowigzkéw o charakterze
niepienieznym

Bhp w cieptowniach

Organizator pracy bezpiecznej

Z badaniami bezpieczniej

Eksploatacja maszyn w branzy drzewnej
Zderzenie z rzeczywistosciag. Rozmowa

z Jerzym Derpg, zastepcg okregowego
inspektora pracy do spraw nadzoru

w Okregowym Inspektoracie Pracy w Bia-
tymstoku

Zimowa olimpiada

Z wizytg w Dreznie

Biblioteka

Przygnieciony przez agregat

Egzekucja obowigzkéw o charakterze niepienieznym
Wytoczenie powddztwa przeciwko pracodawcy przez
wszystkich pracownikéw, wobec ktérych pracodawca
zostat zobowigzany nakazem inspektora pracy do
zaptaty Swiadczen pienieznych wynikajgcych ze sto-
sunku pracy, uniemozliwia wszczecie i prowadzenie
egzekucji administracyjnej roszczen objetych pozwem.
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W SEJMIE RP

Wiadomosci nie tylko z kraju
Rekodyfikacja prawa pracy - trudna
inwestycja. Rozmowa z prof. dr hab.

Michatem Seweryrniskim, senatorem RP

) ) o 10 Rozwigzywanie umoOw o prace na czas
15 Kiedys sukces, dzi$ minimum .
okreslony
15 Kiedys$ sukces, dzi$ minimum
Nieprawidtowosci 20 Obstuga urzadzen medycznych
ujawnione w wyniku 23 Ucze sie zawodu i pracuje bezpiecznie
kontroli stwierdzono B}
we wszystkich 15 24 Efekt synergii
podmiotach 26 Bezpieczenstwo na lotnisku kosztuje
leczniczych.
28 Pod inspektorskag lupg
29 Rajd Pracownikéw PIP
20 Obstuga urzadzenn medycznych 30 Zdecydowany jak uscisk dtoni. Rozmowa

z Beatg Marynowska, okregowym
inspektorem pracy w Katowicach
33 Gtosno w zaktadzie
34 V Rajd Motocyklowy
35 Biblioteka

36 Smier¢ stazysty

33 Gtosno w zaktadzie

10 Rozwigzywanie umow o prace na czas okreslony
Brak koniecznosci podania przez pracodawce przy-
czyny wypowiedzenia umowy 0 prace zawartej na czas
okre$lony nie oznacza, ze sad pracy w zadnej sytuaciji
nie jest uprawniony do oceny przyczyn wypowiedzenia
przez pracodawce takiej umowy, a pracownik pozba-
wiony w tym zakresie ochrony.
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Zyczenia spokojnych

i pir—~knyck Swic"t Wielkanoowck
wsrdéd rodziny 'przyjaciot.
Alieck ten wiosenny czas
przyniesie duzo radosci,

doda energii, sity ioptymizmu,

Jwona mHickiewicz
gtéwny inspektor praczy

3 W SEJMIE RP 13 Pod inspektorska lupg
5 Wiadomosci nie tylko z kraju 14 Ustalenie istnienia stosunku pracy
6 Stwodrzmy unijny kodeks pracy. Roz- 16 BUDMA 2015

mowa z prof. dr hab. Walerianem Sa- 20 Problem do rozwigzania!

netrg, b. prezesem lIzby Pracy, Ubez- 24 WOozki jezdniowe

pieczen Spotecznych i Spraw Publicz- 27 Nowosci wydawnicze

nych Sadu Najwyzszego. 28 Dziatania kontrolno-prewencyjne
8 Urlop dla poratowania zdrowia 30 Ciemna strona zagranicznych
nauczyciela inwestycji - studium przypadku
11 Mobbing, czyli twardy orzech 36 Smieré w wyniku poparzenia
do... kontroli

~ A Ciemna strona zagranicznych inwestycji

Cudzoziemcy zatrudnieni lub petnigcy funkcje kierowni-
cze w przedsiebiorstwach nalezacych do zagranicznych
inwestorow bez wiekszych trudnosci mogg unikng¢ od-
powiedzialno$ci za popetnione w Polsce wykroczenia,
po prostu wyjezdzajg za granice. Wprowadzenie mozli-
wosci karania w drodze mandatu pozwolitoby na przy-
Spieszenie postepowania karnego.

Wydaweca: Gtéwny Inspektorat Pracy

Redaktor prowadzacy: Beata Pietruszka-Sliwinska. Redaktor techniczny: Jan Klimczak Oktadka:
Adres: ul. Barska 28/30, 02-315 Warszawa, tel. 22 39 18 314 )
ISSN 0239-3417 Naktad: 1600 egz. Drukarnia: INYEST - DRUK fot. Marek Karlik












9 Z orzecznictwa...

We Francji wielu pra-
codawcow wbrew
wymogowi nie zgta-
sza nadzorowi bu-
dowlanemu
iinspekcjipracy wy-
konywania prac zwig-
zanych z azbestem

20 Wspotczesne problemy

23 Na budowach wcigz niebezpiecznie

1 A

A jednak moznal

12

17
20
23
26
28
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30

W SEJMIE RP

Wiadomosci nie tylko z kraju

Nie kazdy musi byC prawnikiem. Rozmo-
wa z prof. dr hab. Matgorzatg Gersdorf,
pierwszym prezesem Sadu Najwyzszego.
Z orzecznictwa sgddéw administracyjnych
Pracownicy drugiej kategorii

A jednak moznal

Warto$¢ dodana

Wspoiczesne problemy

Na budowach wcigz niebezpiecznie

Na targach INTERMASZ

,Windy” przysziosci

O mobilnosci pracy

Obchody Dni Bezpieczenstwa i Ochrony
Zdrowia w Pracy

Uczniowie bez zabezpieczen

Biblioteka

Przygnieciony przez wozek

*  Woysilek inspektora pracy wtozony w prowadzenie po-
stepowania przed sadem zaowocowat wyrokiem przeta-
mujacym dotychczasowg praktyke orzekania w podob-
nych sprawach. Jesli wyrok | instancji zostanie utrzyma-
ny przez sad okregowy, stanowi¢ to bedzie swego ro-
dzaju precedens, ktéry moze by¢ wykorzystany do dal-

szej walki z patologiami w zatrudnieniu.
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300 bezpieczenstwie w przemysle

Budowe

w podopolskim Brze-
ziu w ramach wizyty
studyjnej odwiedzili
inspektorzy pracy

z catej Polski, specja-
lizujacy sie w budow-
nictwie.

38 Bezpieczenstwo...

52 Przygnieceni przez szalunek

34
37
38
a1
42
44
45
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50
52

W SEJMIE RP

Wiadomosci nie tylko z kraju

Ochrona niezaleznie od umowy o0 prace.
Rozmowa z profesorem Uniwersytetu
todzkiego Zbigniewem Hajnem, sedziag
Sadu Najwyzszego.

Niewydanie lub wydanie wadliwego
Swiadectwa pracy

Postscriptum

Spotkanie instytutow sieci RIIFT

O inspekciji pracy na Ukrainie

Na fali i na szlaku...

Eksperckie dyzury w mediach
Latwiejsza wymiana informacji

Nowosci wydawnicze

O bezpieczenstwie w przemysle

Na wysokosci i w wykopach moze by¢
bezpiecznie!

Od lekkomyslnosci krok do Smierci

Pod inspektorska lupa

Bezpieczenstwo, nie tylko energetyczne
Czym jest stres?

Stres w zawodzie naucz>: lela
Inspektorzy pracy ztozyli Slubowanie
Bezpieczna wie$ widziana oczami dzieci
Rada Ochrony Pracy

Krynica Morska 2015 to juz h storia
Przygnieceni przez szalune*

Niewydanie lub wydanie wadliwego Swiadectwa pracy
O zasadzenie odszkodowania mozna takze wnies¢ w ra-
mach prowadzonego postepowania karnego. Wynika to

z art. 46 8 1 k.k., ktory stanowi ze w razie skazania sgd moze
orzec, a na wniosek pokrzywdzonego lub innej osoby
uprawnionej orzeka, obowigzek naprawienia wyrzadzonej
przestepstwem szkody w calo$ci albo w czesci lub zados$¢-

uczynienia za doznang krzywde.
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W numerze

3 W SEJMIE RP

4 Wiadomosci nie tylko z kraju

6 Prawo nie jest sztukg sama dla siebie.
Rozmowa z prof. dr hab. Jerzym Wratnym
z Instytutu Nauk Prawnych Polskiej Aka-
demii Nauk.

9 Komisje przyjety sprawozdanie

10 Praca na urlopie macierzynskim

Pracownik
nie miatzadnego i wychowawczym
udokumentowanego .
przygotowania 13 Magia nano
do pracy przy obstu- 16 Na fali i na szlaku pierwszej pracy
dze kruszarkiszcze- .
kowej. 18 Bezpieczne gospodarstwa rolne

20 W zaktadach wydobywczych
24  Niebezpieczny naped kruszarki
28 14 lat mineto...

24 Niebezpieczny naped kruszarki

30 Wspomnienie

32 Rywalizacja zaktadowych druzyn
33 Na Przystanku Woodstock

35 Inspektorzy na Master Truck

36 Brawura i lekcewazenie zagrozenia

36 Brawura i lekcewazenie zagrozenia

10 Praca na urlopie macierzynskim i wychowawczym
Istnieje pewna sprzecznos¢ w obowigzujgcych przepi-
sach, o ile bowiem podejmowanie pracy w ramach
urlopu macierzynskiego rodzi powazne watpliwosci
natury prawnej, o tyle bliskie prawu pracy przepisy
ubezpieczeniowe dopuszczaja takg ewentualnosg.
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W SEJMIE RP

Wsparcie dla programoéw poprawy bhp
O przestrzeganiu prawa w sklepach
Wiadomosci nie tylko z kraju

0o OO O o1 W

Praktyka wypetnia umowy wiasng trescia.

lobii Rozmowa z prof. dr hab. Ludwikiem Flor-
opijca
: kiem, kierownikiem Katedry Prawa Pracy

i Polityki Spotecznej Uniwersytetu

Przygotowano poka- Warszawskiego.
zy ewakuacji 11 Sadowy epilog utrudniania kontroli
ze zbiornika nieprzy-

tomnej osoby po- 15 Ciagte doskonalenie

szkodowanejoraz 16 Nagrodzeni przez inspekcje pracy
udzielania pierwszej 18 AGRO SHOW 2015
pomocy.

20 Niebezpieczna budowa
22 Kleszcz - przebiegly krwiopijca
18 AGRO SHOW 2015 27 Wyegzekwowane naleznosci
28 Szkolili, informowali, kontrolowali
30 Stare nowe na spartakiadzie
32 Nowosci wydawnicze
33 Dojazd z domu do klienta to tez praca
35 Biblioteka
36 Wypadek $smiertelny

36 Wypadek sSmiertelny na placu magazynowym

Sadowy epilog utrudniania kontroli

® Trwajgca tak dtugo kontrola, zaangazowanie i niemata
cierpliwos¢ wykazana przez inspektora pracy przynio-
sty wymierne efekty dla pracownikéw, ktorzy otrzymali
nalezne im pienigdze. Faktten oraz stosunkowo wyso-
ka grzywna powinny przekonac¢ opornego pracodaw-
ce, ze nie warto wykorzystywaé pracownikow i wysta-
wiac¢ na probe cierpliwosci urzednika panstwowego.
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13 Nanotechnologia po sgsiedzku

Realizacja tak duzej
inwestycji wymaga
szczegOlnych dziatan
w zakresie zapewnie-
nia pracownikom
bezpiecznych warun-
kow pracy.

17 Na budowie ,,Posnanii”

10

17

20

22
24
26

28
29
31
32
33
35
36

Wiadomosci nie tylko z kraju
Wszelkie uogdlnienia sg ryzykowne.
Rozmowa z prof. dr hab. Bogustawem
Cudowskim, sedzig Sgdu Najwyzszego.
Wadliwos¢é wypowiedzenia umowy

a likwidacja stanowiska pracy
Nanotechnologia po sgsiedzku

Na budowie Centrum Handlowego
»Posnania”

Wymagania minimalne kontra
rzeczywistos¢

Niebezpieczne usuwanie azbestu
Zdemontowane ostony

Zadbaj o bezpieczenstwo i zdrowie

W pracy

Fakty silniejsze niz wola stron

Poziom zokty

Nowosci wydawnicze

Pod inspektorskg lupa
Bezpieczenstwo przemystowe

Nie tylko praca

»Minimalne” niedomagania - tragiczne
skutki

36 »-Minimalne” niedomagania - tragiczne skutki

A  Wadliwos¢ wypowiedzenia umowy...

Zgodnie z utrwalong linig orzecznictwa Sadu Najwyz-
szego sad pracy nie ma kompetencji do badania ce-
lowosci decyzji pracodawcy co do zmian organizacyj-
nych dokonywanych w danym zaktadzie pracy. Kwe-
stia, czy istnieje rzeczywista potrzeba likwidacji okre-
Slonego stanowiska pracy, nalezy do autonomii za-
rzadczej pracodawcy i nie podlega ocenie sgdu.
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Spokojnych i radosnych Swiat Bozego Narodzenia,
wypetnionych wzajemnag zyczliwoscig oraz cieptem rodziny i najblizszych,
a takze zdrowia i wszelkiej pomysinosci w 2.01(6 roku

zyczy lwona Hickiewicz, gtdwny inspektor pracy

Wnumerze

10

15
18
20
21
22
24

W SEJMIE RP

Wiadomosci nie tylko z kraju
Nagrodzeni przez inspekcje
Naprawienie pracownikowi szkody
wyrzadzonej przestepstwem
Ochrona stosunku pracy nauczyciela
Tutissimusy dla pracodawcow
Narazeni na porazenie

Zamiana na polu

Premia za bezpieczne pomysty

Od ustawodawcy oczekuje sie wizji
modelu BHP w Srodowisku pracy...

Rozmowa z prof. nadzw. dr hab. Teresg

28

29
30
31
32
33
35
36

Wyka, kierownikiem Zaktadu Prawa
Ochrony Pracy w Katedrze Prawa
Pracy Uniwersytetu t6dzkiego.
Nowa firma powinna potwierdzi¢
zakaz konkurenciji

Nowosci wydawnicze
Inspektorzy pracy na granicy
Kultura bezpieczenstwa

Konkurs

370 metrow pod ziemig
Biblioteka

Proba samobdjcza

Naprawienie pracownikowi szkody wyrzadzonej

Skutkiem popetnienia przez pracodawce lub reprezentujgca
go osobe przestepstwa bezposrednio dotyczgcego pracow-
nika moze by¢ powstanie szkody. W przypadku niektérych
przestepstw szkody ponoszone przez pracownikéw sg
Zznaczne, istotne jest, by obowigzujgce prawo dawato mozli-
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