NE-96/2014
Zapytanie ofertowe dla zamowienia, do ktérego nie majg zastosowania przepisy ustawy Pzp

"Przeprowadzenie analiz dotyczacych czynnoéci; stanowisk oraz warunkéw pracy w
wybranych obszarach, stwarzajgcych ryzyko przyspieszonego obnizania sie zdolnosci do
pracy wsrod pracownikow starszych (50+)".

Centralny Instytut Ochrony Pracy-
Panstwowy Instytut Badawczy

ul. Czerniakowska 16

00-701 Warszawa

(dane adresata zapytania)

W zwigzku z prowadzonym postepowaniem o udzielenie zamoéwienia, do ktérego nie majg
zastosowania przepisy ustawy Pzp, zwracam sie z prosbg o przedstawienie oferty cenowej
wykonania zamdwienia obejmujgcego:

— Wskazanie czynnosci i stanowisk stwarzajacych ryzyko przyspieszonego
obnizania sie zdolnosci do pracy wsréd pracownikéw starszych (tzw. 50+,);

— Analiza warunkéw pracy w wybranych obszarach oraz ich wptyw na zdrowie
w aspekcie starzejgcych sie pracownikow;

-~ Opracowanie analizy zapadalnosci na choroby zawodowe w okresie 2008-
2013 w celu oceny ryzyka zachorowalnosci przy wydtuzonym wieku
emerytalnym. Wskazanie sekcji gospodarki narodowej, dziatbw, rodzajow
przedsiebiorstw oraz zawodow, w ktdérych wystepuje zwiekszone ryzyko
zapadalnosci na choroby zawodowe ze szczegbinym uwzglednieniem oséb w
wieku powyzej 50 lat;

- Opracowanie dziatan oraz rozwigzan majacych na celu poprawe warunkow
pracy oraz ograniczenie obnizania zdolnosci do pracy wsrdéd pracownikéw
a0+,

Oprécz ceny prosze réwniez o podanie:
- mozliwego terminu wykonania zamoéwienia: 30.1X.2014 r.
- warunkéw ptatnosci: 21 dni

(mne informacje wazne dla Zamawiajgcego)
Oferte zawierajaca wymagane informacje prosze ztozyé do dnia: 19.1X.2014 r., do godz. 9%

Dopuszcza sie ztozenie oferty:

- w formie pisemnej na adres ...-=-..........cooiiii i

- za posrednictwem faksu Na Nr .=

- lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres...kahil@ciop.pl.................

W przypadku wybrania Panstwa oferty zostang Panstwo poinformowani odrebnym pismem o
terminie przeprowadzenia negocjacji lub podpisania umowy.
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