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Odpowiedzialne | bezpieczne praktyki

5yA . STLASOI Szadas!
PHILIPS ¢ Safety First Program

Safety First!

Bezpieczenstwo przede wszystkim!

marzec/kwiecien 2012r.

------------

LOTO LockoutTagout Program BBS REAGUJ
System Ratownictwa

Przedmedycznego
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Organizacja:

A Grupatargetowa produkcja i staff
A Czadrwaniac 2,5h, 2 x w tygodniu

Agenda:

A Teoria: KomunikacjBrogramu BHP i Ochrony
| N2 R 2 BLR2OT3 |

A Praktyka Warsztat 3 grupy- panel( rotacyjnie
I Pierwsza Pomoc w PLP
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System Ratownictwa Przedmedycznego

113 ratownikow,
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System Ratownictwa Przedmedycznego
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szkolenia dla nowych ratownikow

Adeyye dzZRT AL O NYG26YyAls o
udzielaniu pomocy poszkodowanym wgpadkach

2 ZAKRES STOSOWANIA
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Dokumenty

A PI-01-0Z1-424 Zasady funkcjonowania Systemu Udzielania Pier
Pomocy

A PIL-01-0Z1-443 Zasady funkcjonowania Systemu Ratownictwa
Przedmedycznego w PLP S.A.
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Il Ogolnopolskie zawody ratownikow przedmedyczrn
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Program BBS REAGUJ
Program BBS REAGUJ pestesemsystematycznega REAGUJ

standaryzowanegpomiaruorazredukcjil I INB 8 S Z
w miejscupracy przeobserwacjel | OK2 gl Z A
prowadzenie dialogu

Towysoko efektywng/ I NI t RT A S | y 3l
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Cele programu: . -~
A haN)yAOl SyaAS NeiI &lz2gyae : 2 eainlAcC
pracownikow

A Wzmocnienie indywidualnych i wzajemnych reakcji
na sytuacje potencjalnie niebezpieczne

A Wyeliminowanie wypadkow przy pracy
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